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FICHE DE POSTE  

 

Agent d’Exploitation Station d’épuration et réseaux 
 

 

Date de prise de fonction : 01/05/2024 

 

Rôle principal. 

 Placé sous l’autorité du Chef de Service Eau Potable et Assainissement des eaux usées, vous êtes chargé de l’entretien et de la maintenance des équipements (Station d’épuration et réseaux d’assainissement). 
 

Missions principales et responsabilités. 

 Sous l’autorité et le contrôle du Chef du service, vous assurez les missions suivantes : 

 

➢ Surveillance et maintenance de stations d’épuration et de leurs annexes. 

o Maintenance et l’entretien des Stations d’épuration. 
o Réalisation des mesures d’autocontrôles, d’entretien et de réglages des Stations d’épuration. 
o Surveillance et détection des dysfonctionnements. 

o Réalisation des réparations élémentaires sur les ouvrages et équipement de 

prétraitement. 

o Entretien du matériel et des équipements. 

o Relations avec les organismes extérieurs (SATESE…). 
➢ Entretien et maintenance du réseau et des Postes de relèvement. 

o Surveillance, entretien et maintenance des postes de refoulement. 

o Surveillance et entretien des réseaux (curage, gestion des réparations…). 
o Détection des dysfonctionnements et réalisation des réparations sur le domaine 

public. 

 



 

➢ Autres missions : 

o Réalisation des contrôles de conformité des branchements au réseau d’Assainissement collectif. 
o Organiser le travail des Entreprises intervenant sur le réseau ou sur les Stations d’épuration. 
o Participer à la réflexion sur les améliorations et optimisations des ouvrages et 

programmer les éventuels travaux. 

o Possibilité d’intervention sur le Service Eau Potable. 
o Astreinte service assainissement et bâtiments communautaires. 

 

Compétences demandées. 

 

- Expérience similaire souhaitée. 

- Connaissances dans le fonctionnement des réseaux et ouvrages d’assainissement. 
- Connaissance des techniques de pose de canalisation et de pièces présentes au sein d’un réseau d’Assainissement. 
- Connaitre les modalités d’utilisation des matériels et produits liés au service. 
- Savoir lire et comprendre un plan, une notice, une consigne de sécurité. 

- Connaitre les techniques de base d’intervention des différents métiers des travaux 
publics. 

- Connaissances en électromécanique seraient un plus. 

- Savoir utiliser les outils informatiques. 

- Discrétion. 

- Rigueur. 

- Capacité dans la prise d’initiative. Autonomie. 

- Grande polyvalence. 

- Permis B. 

- Permis Poids Lourd et CACES F seraient un plus. 

- Habilitation électrique. 

 

 

Conditions d’embauche : 

 

- Lieu de travail : Territoire de la Communauté de Communes Atour de Chenonceaux 

Bléré-Val de Cher. 

- 37,5 heures hebdomadaires avec RTT. 

- Type de contrat : statutaire ou contractuel. 

- Salaire : fonction de la grille des indices + Régime indemnitaire + CNAS + chèques-

déjeuner ou classification de la convention collective de l’Eau (IDCC 2147). 
 


